

Дополнения и изменения к коллективному договору 

Муниципального  бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования 

«Центр творчества г.Питкяранта Республики Карелия»

Утвержден на общем собрании работников МБОУ ДО ЦТ г.Питкяранта

«  29   » октября     2015г.

Зарегистрирован в уведомительном порядке в журнале регистрации коллективных договоров Питкярантского района Республики Карелия «____»_________20 ____ года  под № ________

Ведущий специалист Минтруда Республики Карелия

В Питкярантском и Олонецком районах РК________________ Ю.А. Лялина 

г.Питкяранта

Республика Карелия

2015

Дополнения и изменения к коллективному договору

Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Центр творчества г.Питкяранта Республики Карелия»

Стороны: работодатель в лице директора Барановой Елены Валентиновны с одной стороны, и работники в лице председателя профсоюзной организации Дмитриевой Надежды Ивановны, с другой стороны, действуя в соответствии со ст. 44 Трудового кодекса Российской Федерации договорились:

1. Утвердить изменение в п. 1.1. Коллективного договора Сторонами настоящего коллективного договора яв​ляются:работодатель – МБОУ ДО ЦТ г.Питкяранта (далее - Работодатель) и работники организации.

2. Утвердить дополнение в п. 2.13. Коллективного договора: « В целях подтверждения соответствия занимаемой должности или установления квалификационной категории первой (высшей) заместители директора могут проходить аттестацию согласно «Порядка  проведения аттестации заместителей директора МБОУ ДО ЦТ г.Питкяранта»,  принимаемым с учетом мнения представительного органа работников» (пункт 3 части первой статьи 81 ТК РФ; часть вторая статьи 81 ТК РФ)

3. Ввести указанное Положение в действие с 01.10.2015 года на срок действия коллективного договора.

Подписи сторон:

От работодателя                                                                         От работников

Баранова Е.В._____________                                                   Дмитриева Н.И.____________

«___» _____________2015г.                                                     «____»______________2015г.

МП


